
Mi'stnf akcnf skupina Pobeskydf
zajmove sdruzenf pravnickych osob

739 53 Tranovice c. p. 1, Czech Republic

Zapis
ze zaseddnf kontrolnf komise Mistni akcniskupiny Pobeskydi - zajmoveho
sdruzeni pravnickych osob (sdruzeni)

konaneho dne 28. bfezna v sfdle sdruzenf vTfanovicfch c. p. 1

pfftomnf clenove kontrolnf komise

Ing Obluk Karel

Kren Libor

Kralova Ivana

1. Pf ivitani a volba predsedy kontrolnf komise a zapisovatele

Pfedsedou kontrolnf komise byla zvolena Ivana Kralova.

Zapisovatelem byla zvolena Ivana Kralova.

2. Rekapitulace zaveru minuleho zasedanf kontrolnf komise

Ze zasedanf kontrolnf komise za rok 2010 nevyplynuly pro sdruzenf zadne navrhy ani doporucenf.

3. Kontrola hospodafeni sdruzeni v roce 2011

Die clanku IX. odst. 4 stanov Mi'stnf akcnf skupiny Pobeskydi - zajmoveho sdruzeni pravnickych osob

pfedklada kontrolnf komise lx rocne valne hromade svoji zpravu o tzv. vnitrnim auditu sdruzeni.

Pro rok 2011 jsme v ramci cinnosti komise provedli kontrolu techto okruhu:

1) Dodrzovani stanov (ramcove) - zmeny 2011

a. Cfle: dodrzovdm a plneni cilu sdruzeni

Trva zapojenf v Programu rozvoje venkova osa IV. LEADER (PRV, osa IV.). V roce 2011 byly vyhlaseny

ctvrta, pata a sesta vyzva (posledni bude cerpat z rozpoctu na rok 2012).

1 /8



Vyhodnocem SPL v polovine obdobf (strednedobe hodnoceni SPL) bylo odevzdano na SZIF

do 31. 6. 2011 a je k nahlednutf na sekretariatu sdruzenf.

b. Pfedmet cinnosti: dodrzovdni pfedmetu cinnosti sdruzeni, kontrola oprdvnenia ZL

cinnosti die stanov:

zpracovani a realizace spolecne rozvoiove strategic regionu Pobeskydf (zpracovano v roce 2007)

zpracovam rozvojovych projektu. studif, analyz (vydelecna cinnost) v roce 2011 zejmena projekty

poradenstvi a pomoc pri zaiistem financnfch prostredku z tuzemskych a zahranicnfch zdroiu

na realizaci proiektu clenu MAS (vydelecna cinnost)

spoluprace s tuzemskvmi a zahranicnimi partnery MAS

• spoluprace v projektu ,,Zelne centrum vTranovicich" - distribuce vzdelavacfch letaku a

hodnocenf vyhlasenych soutezf

• navsteva MAS Pontivy (Fr) v Pobeskydf - vymena zkusenost, navrh temat spoluprace

• navsteva zastupcu MAS Pobeskydi v Srbsku organizace AERD (Asocijacia za edukaciu i
regionalni rozvoj) vymena zkusenosti, zkusenosti s metodou LEADER v Pobeskydi,

spoluprace na projektu ,,Podpora rozvoje a budovanie mestnej samospravy a kapacit na

lokalnej a komunitni urovni v zaujme spoluprace s obcanskou spolocnost'ou" (realizace
v roce 2012)

• navsteva mistnich akcnfch skupin z Litvy - seminar ,,Program Leader v CR a Litve"

propagace MAS a ieho clenu

• propagace MAS mimo region Pobeskydi - 4 (LeaderFEST 2011, konference ,,Bez

integrace nema venkov sance?", Zeme Zivitelka 2011, konference ,,10 let iniciativy
Krajske organizace SPOV MSK)

• propagace MAS na akcich partneru MAS v regionu Pobeskydi - 1 (seminar ,,Revitalizace

brownflieds v Moravskoslezskem kraji")

• propagacni materialy (Zpravodaj MAS Pobeskydf 4xrocne, vyrocnf zprava 2010,

kalendare na rok 2012)

pofadani konferenci. seminaru. odbornych kurzu

skoleni pro zadatele resp. prijemce v ramci vyhlasenych vyzev v poctu 6 resp. 1.

vyzkumna a vvvoiova cinnost v oblasti uzemniho rozvoie (nebyli jsme zapojeni do radneho

projektu)

cinnost podnikatelskych. financni'ch. organizacni'ch a ekonomickych poradcu

vydelecna cinnost cca 15 zakazek: 11 zadosti o dotaci, 3 administrace projektu vc. zadosti

o platbu, spoluucast na organizaci seminaru k OPZP
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c. Kontrola majetkovych pomeru: zdroje pfijmu, uhrady clenskych vkladu

Zdroje pouze ucelove dotace, vynosy s vedlejsi vydelecne cinnost, uroky z bankovnfho uctu

(omezeny pffjem), vyse schvalenych clenskych pfispevku pro rok 2011 byla 0,- (na zaklade

rozhodnutf valne hromady ze dne 10. 3. 2011).

Tabulka 1: Pfehled cistych pfijmu na beznem bankovnim uctu

Zdroj

Prfjem

Procento

Dotace LEADER

2096,9 tis. Kc

91,7 %

Vydelecna cinnost

181,5 tis. Kc

8,0%

Ostatni

(uroky, preplatky, vracene zalohy)

7,4 tis. Kc

0,3 %

Tabulka 2: Prehled vynosu sdruzeni

Zdroj

Vynos

Procento

Dotace LEADER

2068,2 tis. Kc

92,3 %

Vydelecna cinnost

173,2 tis. Kc

7,7%

Ostatnf (uroky)

0,1 tis. Kc

0,0 %

d. Hospodarenf sdruzeni: rozpocet - sestavem, dodrzovdm, vedem ucetnictvi, rocmucetni
zdverka

Rozpocet sestavuie se na zacatku roku (vychazi s planu aktivit a cinnosti pro dany rok), schvaleny

valnou hromadou dne 10. 3. 2011

vedenf ucetnictvf die vyhlasky 504/2002 Sb (pro nevydelecne organizace)

ucetnictvf ie rozdeleno na vedlejsi' vydelecnou cinnost a hlavm cinnost (ta se dale cleni) - vyuzfva

se hospodafska strediska

rocnf ucetnf zaverka bez vad a nedostatku

e. Clenstvi ve sdruzeni: vznik, zdnik, novi clenove, stdvajici clenove, dodrzovdni prdv a
povinnosti clenu

zadne zmeny

2) Dodrzovani vnitfnich pfedpisu

/ Aktualizace vnitfnich pfedpisu 2011

smernice c. 5/2011 - Casove rozlisovani' nakladu a vynosu, vydaju a pnjmu, vc. dohadnych

polozek (upfesneno)

smernice c. 10/2011- Obeh dokladu (upravy odpovednych osob)

smernice c. 12/2011 - Silnicni dan (nova smernice, stanoveno, kdy a v jake vysi se dan odvadi)
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smernice c. 13/2011 - Mzdova a personalni evidence (nova smernice, upresnuje obsah evidence

a pffslusne agendy)

g. Provedenifadne inventarizace majetku a zdvazku: komise, harmonogram, zdpisy,
rozdily

zadne inventarizacni rozdfly

Inventura a inventarizace vc. zapisu bez vad a nedostatku

h. Cestovnf ndhrady: cestovnf pffkazy, zdpisy zjedndnf, proplacenf ndhrad

cestovnf pri'kazy zamestnancu jsou vedeny v knize cestovnfch vydaju {proplacenf v ramci mezd,

prfmym pfevodem na ucet zamestnance)

•^

~^

3) Ucelne hospodafeni sdruzeni v roce 2011

i. Kontrola rozpoctu ajeho dodrzovdnf

Tabulka 3: Vyhodnoceni schvaleneho rozpoctu na rok 2011

c.p.

Nl

N2

N3

N4

N5

N6

N7

N8

N9

N10

Nil

N12

N13

N14

N15

N16

N17

N18

N19

Nazev polozky

Kancelarske potfebyapod.

Propagacni materialy

Drobny hmotny majetek

Spotfeba energie

Opravy a udrzovani

Cestovne

Naklady na reprezentaci

Najem

Telefon, internet, postovne

Ostatnf sluzby

Drobny nehmotny majetek

Mzdy

Socialnf, zdravotnf pojistenf (hrazene)

Jine socialnf naklady

Dane a poplatky

Uroky

Bankovni poplatky

Ostatnf naklady

Dan z prfjmu

Naklady celkem

Schvaleny rozpocet

8 000,00 Kc

160 600,00 Kc

5 000,00 Kc

20 000,00 Kc

2 000,00 Kc

60 000,00 Kc

7 500,00 Kc

39 768,00 Kc

42 000,00 Kc

350 000,00 Kc

0,00 Kc

1 348 512,80 Kc

458 494,35 Kc

47 000,00 Kc

1 000,00 Kc

0,00 Kc

3 000,00 Kc

15 000,00 Kc

0,00 Kc

2 567 875,15 Kc

Skutecny stav

k 31. 12. 2011

21 634,60 Kc

136 824,00 Kc

0,00 Kc

18 863,00 Kc

9 616,40 Kc

66 582,00 Kc

32 399,00 Kc

39 768,00 Kc

49 406,60 Kc

135 926,07 Kc

4 555,20 Kc

1 194 330,00 Kc

405 725,00 Kfi

26 970,00 Kc

425,00 Kc

0,00 Kc

2 704,00 Kc

15 123,30 Kc

0,00 Kc

2 160 852,17 Kc
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c.p.

VI

V2

V3

Nazev polozky

LEADER

Vynosy z vedlejsf cinnosti MAS

Ostatn ivy nosy

Vynosy celkem

Hospodarsky vysledek (+ zisk; - ztrata)

Schvaleny rozpocet

2 500 000,00 Kc

150 000,00 Kc

100,00 Kc

2 650 100,00 Kc

82 224,85 Kc

Skutecny stav

k 31. 12. 2011

2 068 237,00 Kc

173 200,00 Kc

103,50 Kc

2 241 540,50 Kc

80 688,33 Kc

Celkove byl rozpocet nedocerpan z necelych 17 %. K nedocerpani rozpoctu (v jednotlivych polozkach

nad 50 %) doslo zejmena v polozkach N3 Drobny hmotny majetek, N10 Ostatnf sluzby, N15 Dane a

poplatky, coz bylo zpusobeno uspokojivym stavem vybaveni MAS a omezeni'm planovanych aktivit.

Vyrazne prekrocenf rozpoctu v dilcich polozkach Nl Kancelarske potfeby, N5 Opravy a udrzovani' a N7

Naklady na reprezentaci nepredstavuje celkove vyrazne navyseni nakladu a bylo zpusobeno zejmena

resenim aktualnf potfeb a realizacf mimofadnych aktivit navazovani' spoluprace. Snfzenf planovaneho

cerpani dotace PRV opatfenf IV.1.1 (VI LEADER) a zvysenf vynosu s vedlejsf vydelecne cinnosti MAS

(V2) bylo zapffcineno nepatrnym narustem poctu zakazek ve vedlejsf cinnosti a omezenfm

planovanych aktivit. Usetfene financnf prostfedky z dotace PRV opatfenf IV.1.1 (VI LEADER) jsou

pfevedeny na projekty konecnych zadatelu (PRV IV.1.2).

j. Kontrola ndkupu: materidlu, sluzeb, DM, uvery, uroky, vyberovd fizeni(viz nfze)

najemnf smlouva kancelaf vc. dodatku

smlouvy o zpracovanf zakazek

smlouva o vedenf ucetnictvf

pojistna smlouva
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Zaiohy

v_>

Zaiohy jsou placeny zejmena na stravenky (objednavka pres internet), odborna periodika, pnpadne

konference, vystavy apod.

Sdruzenf v roce 2011 neprijalo zalohy.

/. Kontrola vynosu - hlavnf cinnost (dotace), vedlejsi cinnost (trzby)

Tabulka 4: Hospodarsky vysledek

ucet / ucetni stredisko

naklady

501

502

511

512

513

518

521

524

527

531

538

544

548

549

582

Spotreba materialu

Spotreba energie

Opravy a udrzovanf

Cestovne

Naklady na reprezentaci

Ostatni sluzby

Mzdove naklady

Zakonne socialni pojistenf

Zakonne socialni' naklady

Dan silnicm

Ostatnf dane a poplatky

Uroky

Manka a skody

Jine ostatnf naklady

Poskytnute pffspevky

vynosy

602

644

649

691

Trzby z prodeje sluzeb

Uroky

Jine ostatni vynosy

Provoznf dotace

hospod. vysledek (+ zisk, - ztrata)

hospod. vysledek (+ zisk, - ztrata)

591 Dan z pnjmu

hospod. Vysledek po zdanenf

1100

2 068 237,00

158 269,64

18 122,57

9 616,00

64 299,00

30 363,00

212 859,43

1 162 992,82

395 069,18

2 400,00

0,00

400,00

0,00

0,00

3 845,36

10 000,00

2 068 237,00

0,00

0,00

0,00

2 068 237,00

0,00

1000

40 890,57

30,56

0,00

0,00

2 066,00

2 036,00

12 521,61

0,00

0,00

20 666,33

0,00

0,00

0,00

0,00

3 570,07

0,00

0,40

0,00

0,00

0,40

0,00

-40890,17

-40 890,17

0,00

-40 890,17

2000

51 724,60

158,40

740,43

0,40

217,00

0,00

4 274,83

31 337,18

10 655,82

3 903,67

25,00

0,00

0,00

0,00

411,87

0,00

173 303,10

173 200,00

103,10

0,00

0,00

121 578,50

121 578,50

0,00

121 578,50

celkem

2 160 852,17

158 458,60

18 863,00

9 616,40

66 582,00

32 399,00

229 655,87

1 194 330,00

405 725,00

26 970,00

25,00

400,00

0,00

0,00

7 827,30

10 000,00

2 241 540,50

173 200,00

103,10

0,40

2 068 237,00

80 688,33

80 688,33

0,00

80 688,33

Vysledkem hospodareni je zisk cca 80,7 tis. Kc. V ramci vedlejsi vydelecne cinnosti bylo dosazeno

zisku 121,5 tis. Kc. HIavni cinnost generuje ztratu cca 41 tis. Kc, zpusobenou nezpusobilosti nekterych

vydaju a cinnosti v ramci aktivit PRV IV.1.1 (coz vychazf z nastaveni dotacnfch pravidel). Na tyto

vydaje byla pouzita danova uspora z minulych let.
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m. Persondlni oblast: exterma interni pracovnici

Zamestnanci MAS Pobeskydi na zaklade pracovni smlouvy/dohody o provedeni prace

Ing. Oto Onderek - pozice reditel a manazer SPL MAS Pobeskydi' (PS)

Vera Kratochvflova - manazerka MAS (PS)

Ing. Aneta Struhalova -administratorka projektu (PS)

Ing. Krystyna Novakova - ucetnf-ekonom (PS) 4-10/2011 na materske dovolene, nasledne c. uvazek

Libor Kfen - prace v ramci kontrolnf komise (DPP)

n, Kontrola danovych pfizndniZOll

Dan z prfjmu pravnickych osob za rok 2011

Dansilnicnfza rok 2011

Vyuctovanf dane z prijmu fyzickych osob ze zavisle cinnosti... za rok 2011

Vyuctovani dane vybfrane srazkou podle zvlastnf sazby dane... za rok 2011

o. Zprdvy ojinych probehnutych kontroldch cinnosti MAS v roce 2011
Neprobehly zadne krome standardnf kontroly SZIF ucetnfch dokladu (souvisejfcfch s zadostmi

o proplacenf podanych v roce 2010) a jejich zauctovanf, prehled prijatych dotacf.

4) Vyrocni zpravaza rok 2011
$ Ml<<_l1 I

Navrh vyrocnf zpravy je zpracovan radne a verohodne. Vypovida o cinnosti sdruzenf v roce 2012- a

nejsou v nf zadne rozpory.

4. Zhodnoceni kontrolni komise, doporuceni a zaver

V ramci cinnosti komise nebyly shiedany v bode 1. Dodrzovani stanov (rozvedenem v dalsfch bodech)

zadne nedostatky nebo rozpory se stanovami a ci'li sdruzenf.

V bode 2. Dodrzovanf vnitrnfch predpisu jsme zkontrolovali vyse uvedene okruhy. Vsechny vyhovujf

potrebam sdruzenf a dodrzujf se. Kontrolnf komise navrhuje poskozeny a nepouzfvany drobny

majetek pripravit kvyi'azenf, vypracovat posouzenf odbornikem (zejmena kvypocetnf technice)

a v ramci moznosti dotacnfho titulu, ze ktereho byl porizen, majetek vyradit.

V ramci kontroly podle bodu 3. Ucelne hospodarenf MAS nebyly shiedany nedostatky. Vedeni

sdruzeni postupovalo podle schvaleneho rozpoctu pro rok 2011 a cinilo kroky a opatrenf pro ucelne

nakladanf s prostfedky podle vyvoje v hospodarenf sdruzenf.
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Na zaklade naseho zjisteni doporucujeme Valne hromade schvaleni pfedkladane vyrocni zpravy o

cinnosti sdruzenf a ucetni zaverky za rok 2011.

Kontrolni komise dekuje za spolupraci ze strany vedeni sdruzeni.

Tfanovice 28. bfezna 2012

Podpisy clenu kontrolni komise

Ing. Karel Obluk
clen komise/

Libor Kfen
clen komise

Ivana Kralova
pfedsedkyne komise
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